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UNESCO,

dorostych okreslono jako:

>l a ksztatcenie ustawiczne

26 listopada 1976 roku na XIX Sesji Generalnej UNESCO przyjeto
rekomendacje w sprawie Rozwoju Edukacji Dorostych. Edukacje

»caty kompleks organizowanych procesow oswiatowych, formalnych lub
innych, niezaleznie od tresci, poziomu i metod, kontynuujgcych lub
uzupetniajgcych ksztatcenie w szkotach, uczelniach i uniwersytetach, a
takze nauke praktyczng, dzieki czcemu osoby, uznawane jako doroste przez
spoteczenstwo, do ktorego nalezq, rozwijajq swoje zdolnosci, wzbogacajq
wiedze, udoskonalajg swoje techniczne i zawodowe kwalifikacje lub
zdobywajq nowy zawaod, zmieniajg swoje postawy i zachowania w zakresie
wszechstronnego ksztattowania osobowosci oraz uczestnictwa w

o -aluEr zréwnowazonym i niezaleznym spotecznym i kulturalnym rozwoju”.”.
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ceana 000 Definicja Organizacji Wspétpracy
Jechtenstein - Gospodarczej i Rozwoju (OECD)

Norway grants

Ksztatcenie ustawiczne okreslono jako: koncepcje uczenia sie obejmujgcg rozwoj
indywidualny i rozwoj cech spotecznych we wszystkich formach i wszystkich kontekstach -
W systemie formalnym, tj. w szkotach, placowkach ksztatcenia zawodowego, uczelniach i
placowkach ksztatcenia dorostych oraz w ramach ksztatcenia nieformalnego, a wiec w
domu, w pracy i w spotecznosci”.

Paryz 1990 roku (za prof. dr hab. Ryszard Naskrecki)
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Definicja ksztatcenia
ustawicznego w Polsce

Edukacja ustawiczna - to wspotczesny model edukacji, polegajacy na
Ciggtym odnawianiu i podnoszeniu wiedzy i kwalifikacji ogolnych oraz
zawodowych, trwajgcy w ciggu catego zycia jednostki. Potrzeba edukadi
permanentnej rodzi sie w warunkach wspotczesnej, ciggle zmieniajgcej sie
rzeczywistosci  spoteczno-kulturowej, do ktorej jednostka musi  sie
adoptowac i ktorg musi rozumiec. Synonimami tego pojecia sg: ksztatcenie
ustawiczne, ksztatcenie ciggte. Istotg edukacji ustawicznej jest nieprzerwanie
trwajgce, stale realizowane, planowane i racjonalne oddziatywanie na rozwaj
cztowieka, w kazdym etapie jego zycia.

Definicja za Encyklopedia Pedagogiczna XXI wieku T.Pilch (red.), Warszawa 2003. T. Aleksander
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ustawicznego wedtug ustawy
Prawo Oswiatowe

Ksztatcenie ustawiczne - nalezy przez to rozumiec ksztatcenie
w szkotach dla dorostych, branzowych szkotach Il stopnia oraz
szkotach policealnych, a takze uzyskiwanie i uzupetnianie wiedzy,
umiejetnosci i kwalitikacji zawodowych w formach pozaszkolnych
przez 0soby, ktore spetnity obowigzek szkolny .

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo Oswiatowe, art. 4 pkt 30
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Ksztalcenie ustawiczne -
e dotyczy osob dorostych,
e dopuszcza wiele form w ktorych moze byc¢ realizowana,
e zaktada szeroko rozumiane podnoszenie wiedzy, umiejetnosci,
kwalifikacji
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Prawo o szkolnictwie wyzszym I nauce

Podstawowymi zadaniami uczelni sa:
e prowadzenie ksztatcenia na studiach podyplomowych
lub innych formach ksztatcenia;

Ustawa z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce art.11.7 pkt 2.
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Pozaszkolne formy ksztatcenia
ustawicznego wymienion

Kwalifikacyjny kurs zawodowy,

Kurs umiejetnosci zawodowych,
Kurs kompetencji ogolnych,

Kurs doksztatcania teoretycznego mtodocianych pracownikow,

Kursy inne niz wymienione w pkt 1-3, umozliwiajgcy uzyskanie |
Uzupetnienie wiedzy, umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych.

Ustawa z dnia 16 grudnia 2016 roku Praw oSwiatowe art.117
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KSZTALCENIE USTAWICZNE ODBYWA SIE
POPRZEZ UCZESTNICTWO W:

e szkoleniach,
e kursach zawodowych lub
hobbystycznych,
rescgtumach podyplomowych,

wyjazdach studyjnych,

konferencjach,

seminariach,

poprzez czytanie czasopism
edukacyjnych, oglagdanie lub stuchanie
audycji edukacyjnych
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ustawicznego

Proces nauki moze trwac przez cate zycie. Wiedza moze by¢ uzupetniana lub
nabywana od podstaw takze w zyciu dorostym po opuszczeniu podstawowego
systemu edukacji, w zaleznosci od potrzeb wynikajgcych z oczekiwan rynku
pracy lub osoby ksztatcgcej sie.

Potrzeby rynku pracy moga wynikac z rozwoju technologii lub zmiany
zapotrzebowania na okreslony rodzaj ustug.

Potrzeby osoby ksztatcgcej sie mogg wynikac z jej zainteresowan lub
mozliwosci. Potrzeba przekwalifikowania czesto jest konieczna z powodu nabyte;
niepetnosprawnosci lub ztego wybory kierunku rozwoju zawodowego.
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Ksztatcenie ustawiczne umozliwia osobom z niepetnosprawnosciami, uzupemic posiadane
umiejetnosci i kwalifikacje zawodowe w celu wejscia lub powrotu na rynek pracy. W celu
skutecznego dobrania kierunku szkolenia nalezy wzigC pod uwage indywidualne
predyspozycje osoby chcgcej podjgl szkolenie, jej ograniczenia wynikajgce  z
niepernosprawnosci tak aby mogta oba byC "petnosprawna w pracy" oraz rynkowg wartosc
wiedzy i umiejetnosci zawartych w kursie.
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01.

02.

W procesie ksztatcenia

BARIERY ARCHITEKTONICZNE

dotyczg zarébwno miejsca zamieszkania, jak rowniez miejsca ksztatcenia.

BARIERY POZNAWCZE

pojawiajg sie szczegolnie, gdy przysfajanie wiedzy napotyka na
ograniczenia  wynikajgce z  ograniczen intelektualnych,
problemow z koncentracjg lub tez nieznajomoscig jezyka.

S Miepetnosprawnvch
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03.

04.

BARIERY W DOSTEPIE DO INFORMAJ(]JI

pojawiajg sie w sytuacji, gdy osoba niepetnosprawna nie moze
korzystaC bezposrednio z materiatdbw edukacyjnych lub sposobu
prowadzenia ksztatcenia.

BARIERY SPOLECZNE

pojawiajg sie na styku osOb z niepetnosprawnosciami i bez
niepetnosprawnosci. Wynikajg grownie z braku kontaktu i utrwalonych
stereotypOw postrzegania osob niepetnosprawnych.
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Czym sg ramowe wytyczne
Ramowe wytyczne sg serwisem wykonanym na podstawie projektu:

Ramowe wytyczne w zakresie projektowania obiektow, pomieszczen oraz przystosowania stanowisk pracy
dla o0s6b niepetnosprawnych o specyficznych potrzebach”, realizowanego w ramach Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007-2013, Priorytet I, Dziatanie 1.3, Poddziatanie 1.3.6, wspotfinansowanego
przez Unie Europejsky, ze srodkdéw Europejskiego Funduszu Spotecznego.
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Zastosowanie

Na stronie Centralnego Instytutu Ochrony Pracy znajdziemy opisy przyktadowych 200 zawodow odnoszgce sie do pracownikow z
niepetnosprawosciami:

e uktadu ruchu

e wzroku (osoby niewidome i stabowidzgce)

e stuchu (osoby gtuche i stabostyszgce)

e psychiczng wynikajgcg z chordb psychicznych oraz wynikajgcg z zaburzen ze spektrum autyzmu

e intelektualng

e inng (np. wynikajgcg z chorob uktadow krgzenia, oddechowego, nerwowego, pokarmowego, moczowo-ptciowego).

Karty zawoddw zamieszone na stronie mogg by¢ pomocne w dobrze tematyki szkolenia do mozliwosci oséb z niepetnosprawnosciami.
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Kierunki ksztatcenia sg czesto tworzone przez instytucje szkolgce w odpowiedzi na potrzeby rynku
tworzonego przez ich potencjalnych klientow. Klientami sg osoby ktore chcg w danym momencie
podniesC stan swojej wiedzy w przekonaniu ze po zakonczeniu procesu edukacyjnego zwiekszg
SWo0jg wartosC na rynku pracy, co bedzie miato na przetozenie mozliwosc¢ zerwania z biernoscig
zawodowg lub dadzg im mozliwosc uzyskiwania wiekszego wynagrodzenia za swojg prace. Interes
ten nie jest tozsamy z celem szkoty dla ktorej celem jest realizacja szkolenia w ktorym uczen jest
klientem.

Realizowany przez Fundacje Fuga Mundi wraz z partnerami projekt miat na celu wypracowanie
sposobu tworzenia programéw szkolen ktore bedg dostosowane do mozliwosci osOb z
niepetnosprawnosciami oraz bedg wyposazaty absolwentow w wiedze ceniong przez pracodawcow,
tak aby ukonczenie szkolenia wigzato sie ze znacznym wzrostem szansy na aktywizacje zawodowa.
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